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Jogvédelmi és felelosségbiztositas

Biztositasi termékismerteto

Generali Biztosit6 Zrt.
Magyarorszagon bejegyzett biztositétarsasag

Termék:
Generali Juris biztositas

A termékre vonatkozo teljes korii szerzddéskotés el6tti és szerzddéses tajékoztatas a biztositasi feltételekben olvashato.

A te[mékre az alabb felsorolt biztositasi feltételek alkalmazanddk:
— Ugyféltajékoztato és a biztositasi szerzddésre vonatkozo éltalanos rendelkezések,
— Generali Juris jogvédelmi és felel6sségbiztositas.

A biztositasi termékismertetd célja, hogy bemutassa a biztositasi termék legfontosabb jellemzdit és megkonnyitse tobb biztositasi termék dsszehasonlitasat.

Felhivjuk a figyelmét arra, hogy a biztositasi termékismerteté nem képezi a biztositasi szerzodés részét és nem mindsiil a biztosité ajanlatanak.

Milyen tipusu biztositasrdél van sz6?

Olyan karbiztositas, amely alapjan a biztosit6 a szerz6désben meghatarozott kockazatokra fedezetet nyujt és szolgaltatést teljesit a szerz6désben meghatarozott biztositasi események
bekdvetkezésekor a biztositasi dij megfizetése ellenében. A Generali Juris jogvédelmi biztositast, maganemberi feleldsségbiztositast és — opcionalisan valaszthaté — munkavallaldi felelés-
ségbiztositast tartalmazo karbiztositasi termék. A jogvédelmi biztosités alapjan a biztositd — a szerzGdésben meghatdrozott életszférakban — jogvédelmi szolgéltatdsokat nyuit (ligyvédet
ajanl és jogi eljarasok koltségeit tériti) a biztositott személyeket ért jogi érdeksérelmek esetén. A maganemberi felelésségbiztositas a maganemberként okozott olyan személyi sériiléses
és dologi karok megtéritése alol mentesit, melyekért a biztositott személyeket kartéritési feleldsség terheli. A munkavallaléi felelsségbiztositas a munkavallaloként okozott olyan személyi
sériiléses, dologi és tisztan vagyoni kdrok megtéritése aldl mentesit, melyekért a biztositott munkavallalokat kartéritési felelésség terheli.

Mire terjed ki a biztositas?

A biztositott személyek igényei szerint az alabbi csomagok vélaszthatok:
1. BIZTOSITASI CSOMAG

Biztositott kockazatok

GLOBAL

PRIVAT

PRIVAT + KOZLEKEDES

PRIVAT + MUNKA MUNKA
csomag csomag csomag csomag csomag
Jogvédelmi Otthon v v V4 v nem biztositott
biztositas " . — —— -
Kozlekedés v nem biztositott v nem biztositott nem biztositott
Biztositott Munka v nem biztosftott nem biztosftott v v
életszférak
Szabadidd v v v v nem biztositott
Csalad v v v v nem biztositott
Magéanemberi feleldsségbiztositas v v v v nem biztositott
Munkavallaldi feleldsségbiztositas vélaszthatd valaszthato vélaszthatd valaszthato v

2. A BIZTOSITO SZOLGALTATASA

JOGVEDELMI SZOLGALTATASOK

Jogi tanacsadas

a) Prevencids: jogi érdeksérelemtdl fiiggetleniil, a biztositott maganéletével vagy munkaviszonyaval kapcsolatban felmeriil6, a magyar jog barmely
jogteriiletét érintd kérdés esetén a biztositott jogvédelmi igénybejelentése alapjan, évente legfeljebb 2 alkalommal, munkaidében

b) Jogi Assistance 24 az alabbi esetekben:
1. biztositottal szembeni renddri intézkedés,
2. biztositottat ért vagy éltala okozott baleset, biztositott munkaviszonyanak bekovetkezése,
3. biztositott munkaviszonyanak megsziinetése,
4. kilfoldon bekovetkezett érdeksérelem
korlatlan szdmban, a hét minden napjan, 0-24 draig, a +36 1 236 7563 telefonszamon

¢) Normal: biztositott jogi érdeksérelem esetén
korlatlan szamban, a biztositott jogvédelmi igénybejelentése alapjan, munkaidében

MUNKA csomag valasztasa esetén kizarélag munkajoggal kapcsolatos kérdések megvdlaszolaséra vehetd igénybe

Ugyvédi képviselet

a) El6zetes ligyvédi képviselet személyi sériiléses karok érvényesitésére

biztositasa 8 napon til gyogyuld személyi sériilése esetén, a karért felelds személlyel szembeni kartéritési és sérelemdij igény érvényesitésére
b) Ugyvédi képviselet peren kivili és peres eljarasokban
Jogi koltségek téritése | ligyvédi megbizasi dij, kozjegyzdi dij, jogi eljarasok illetéke/dija, jogerds hatarozat alapjan az ellenérdekii fél koltsége, végrehajtas koltsége, felszamola-
si eljaras koltsége, Utikoltség, maganszakvélemény koltsége, forditasi koltség, tolmacsdij, dvadék, biztositék
Okiratszerkesztési a biztosité megtériti a magyar ingatlan-nyilvantartasba bejegyzett ingatlanra kotott adasvételi, csere- vagy ajandékozasi szerzédés ligyvédi vagy
szolgaltatas kozjegyz6i munkadijat 5 év varakozasi idd elteltét kovetéen, a szerz6dés tartama alatt 1 alkalommal
(MUNKA csomag

nem tartalmazza)

(folytatés a kovetkezd oldalon)



MAGANEMBERI FELELOSSEGBIZTOSITASI SZOLGALTATAS

a biztosité — a biztositasi eseménnyel dsszefliggésben — a biztositottat terhel6 alabbi karokat és koltségeket tériti: kartérités, sérelemdij, késedelmi kamat, jogi kéltségek, tarsada-
lombiztositasi megtéritési igény, karenyhitési koltség

MUNKAVALLALOI FELELOSSEGBIZTOSITASI SZOLGALTATAS

a hiztosité — a biztositasi eseménnyel 6sszefiiggésben — a biztositott munkavallalét terheld alabbi karokat és koltségeket tériti: munkaltatot ért kar, sérelemdij, késedelmi kamat,
jogi koltség, karenyhités koltsége

3. BIZTOSITASI OSSZEG ES ONRESZESEDES

Biztositasi dsszeg Onrészesedés
Jogvédelmi biztositas alap biztositasi 6sszeg a szerz6d vélasztasa szerint: 3 MFt/kar/év vagy 5 MFt/kar/év vagy 10 MFt/kér/év nincs
jogi tanacsadasra alap biztositasi 6sszegen beliil 50.000 Ft/kar
dvadékra és biztositékra 5 MFt/kér/év
okiratszerkesztés szolgaltatasra alap biztositasi 6sszegen kiviil, alap biztositasi 6sszeg 10%-a (MUNKA csomag nem tartalmazza)
Maganemberi feleldsségbiztositas 15 MFt/kar/év 10%, de min. 15.000 Ft
Munkavallaloi felelésségbiztositas 5 MFt/kar/év 10%, de min. 15.000 Ft

Mire nem terjed ki a biztositas?

B>

X Nem biztositottak a biztositasi feltételekben meghatdrozott biztositasi eseményektdl eltéré karesemeények.
X Nem biztositottak a biztositasi feltétel Kockazatkizarasrdl szol6 fejezeteiben meghatdrozott események, illetve az ezekbdl eredd karok.

X Nem biztositottak a biztositasi esemeényekkel kapcsolatban, a biztositasi feltételekben feltiintetett tovabbi kizarasok, korlatozasok.

Milyen korlatozasok vannak a biztositasi fedezetben?

Biztositasi 6sszeg: a biztositd a biztositasi szerz6désben meghatarozott biztositasi eseményenkénti és biztositasi iddszakra sz0l0 biztositasi 6sszeg erejéig teljesiti a biztosi-
tési szolgaltatast.

Onrészesedés: Felel6sségbiztositas esetében a kardsszeg 10%-at, de min. 15.000 Ft-ot a biztositott maga visel. A biztositd az dnrészesedést meghaladé kérokat tériti. Jogvédelmi
biztositas esetén a biztositottat nem terheli dnrészesedés.

Biztosité mentesiilése: a biztosité mentesiilhet a szolgaltatasi kotelezettsége aldl, példaul szandékos vagy stlyosan gondatlan magatartds, a karmegeldzési és a karenyhitési
kotelezettség szandékos vagy stilyosan gondatlan megsértése esetén. Esetenként a biztosité szolgaltatasi kotelezettsége nem all be, példaul, a kozlési és valtozas bejelentési
kotelezettség megsértése esetén vagy ha a biztositott nem tesz eleget a karbejelentéssel vagy allapotmegérzéssel kapcsolatos kotelezettségének és emiatt Iényeges koriiimények
kiderithetetlenné valnak.

Iddbeli hataly: a biztositasi védelem azokra a biztositasi eseményekre terjed ki, melyek tekintetében a jogi érdeksérelem bekovetkezése (feleldsségbiztositas esetén a karokozas) a
biztositasi szerz6dés hatdlya alatt tortént, a biztositasi szolgaltatasi igény bejelentése pedig legkésébb a szerzddés megsziinését kovetd 30 napon beliil (felelésségbiztositas esetén
1 éven beliil) megtortént.

Sikerkilatas vizsgalata: jogvédelmi biztositas esetén a biztosité jogosult elutasitani a jogvédelmi szolgaltatast, amennyiben az igényérvényesités sikere nem valdszin(sithetd.

Hol érvényes a biztositasom?

v Jogvédelmi biztositas: A biztositds hatdlya Magyarorszdg teriiletére terjed ki, kivéve a KOZLEKEDES életszféra, melynek teriileti hatalya Eur6pa*.
v/ Maganemberi felelGsségbiztositas: A biztositds hatélya Eurdpa* teriiletére terjed ki.

v/ Munkavallaldi feleldsségbiztositas: A biztositss hatalya Magyarorszag terilletére terjed ki.

* Eurdpa fogalma alatt a foldrajzi értelemben vett Eurdpa értend6.

Milyen kotelezettségeim vannak a biztositassal kapcsolatban?

A szerzGddt, illetve a biztositottat

o aszerzddés kezdetekor kozlési kotelezettség,

e aszerzddés tartama alatt valtozasbejelentési, dijfizetési, kdirmegel6zési kotelezettség,
o kér esetén kdrenyhitési, bejelentési, felvilagositasi és informacidadasi kotelezettség

¢ ¢és a biztositasi szerz6déshen meghatarozott tovabbi kotelezettségek terhelik.



Mikor és hogyan kell fizetnem?

A biztositasi dijat

e csoportos beszedési megbizassal (inkasszoval),
e gtutaldsi megbizassal,

o bankkdrtyaval fizetheti.

A fizetési item havi, negyedéves, féléves vagy éves lehet.

Mikortdl meddig tart a kockazatviselés?

A biztositd kockazatviselése — mar érvényesen Iétrejott biztositasi szerz6dés esetén — a szerz6do altal a biztositasi ajanlaton megjelélt napon kezdédik, és a szerz6dés
megsziinéséig tart. A kockdzatviselés kezdd id6pontja nem lehet korabbi, mint a biztositasi ajanlatnak a szerz6dd altal tortént alairasat kovetd nap 0. oraja.

Hogyan sziintethetem meg a szerzédést?

A szerz6do a hatarozatlan iddre |étrejott biztositast a biztositasi idoszak végére, indokolds nélkiil, irasban, 30 nap felmondasi id6 megtartasaval felmondhatja. Amennyiben
a biztositd tartamengedményt nydijtott a legalabb 3 évi fenntartas szandékaval kotott szerz6désre, és a szerzédés a 3 éves tartam lejarata el6tt, a szerz6d6 felmondasa
vagy a biztositasi dij nemfizetése miatt megsz(inik, a szerz6d6 koteles a tarifalis dij és a tartamengedményre figyelemmel megéllapitott, kedvezményes dij kiilonbozetét
a hiztositénak megfizetni.

A biztositas megsz(inhet tovabba

o afelek kdzos megegyezésével,

a biztositasi érdek megsz(inésével,

a diffizetési kotelezettség elmulasztasaval,

a hiztositési dij egyoldalti médositasa esetén, ha a szerz6dd a szerz6dést a biztositasi iddszak végére, irasban, felmondasi idé nélkiil felmondja,

a biztosité indokolas nélkiili, irasbeli, a biztositasi id6szak végére torténd, 30 nap felmondasi id6 megtartasaval kozolt felmondasaval,

kockézatnovekedés esetén a biztositd 30 nap felmondasi id6 megtartasaval kdzolt irdsbeli felmondasaval,

kockazatnovekedés esetén a biztositd modositd javaslatanak elutasitasa esetén, vagy a mddositd javaslat kézhezvételét kovetd 30. napon, ha a javaslatra a szerz6d6

15 napon beliil nem valaszol,

* ha a hiztosité rautald magatartasaval létrejott szerzddés lényeges kérdéshen eltér az altaldnos szerzodési feltételektdl és a biztositd mddositasra tett javaslatat a
szerz6d6 elutasitja, vagy arra 15 napon beliil nem valaszol és a hiztosité a szerzddést 30 napra irdasban felmondja, valamint

e abiztositasi szerz6déshen meghatarozott tovabbi esetekben.



