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MyLife Extra Plusz rendszeres dijas, befektetési egységekhez kotott,
élethosszig tarté életbiztositashoz (U67P)

Termékbemutatdnkban a megkétendd szerzd8dés legfontosabb jellemzdit kivanjuk bemutatni, mely segit megismerni a
befektetési egységekhez kotott életbiztositas legfontosabb tulajdonsagait.

Jelen tajékoztatas nem teljes kord, nem mindstil ajanlattételnek.

Kérjik, hogy a szerz8dés megkotése el6tt minden esetben figyelmesen olvassa el a szerzddési feltételeket is!

ELETE SORAN HOGYAN SEGITI EZ A MEGTAKARITASI PROGRAM?

A MyLife Extra Plusz rendszeres dijas, élethosszig tartd életbiztositas a jovérdl valé gondoskodas legfontosabb allo-
masaira kinal megoldast. E konstrukcid legfébb és legnagyszerlbb tulajdonsaga, hogy segitségével az élete soran az
egymast kdveté nagyobb események tervezhetdvé vainak, és ezen élethelyzetekhez igazodva szamlgjarél On kérheti a
megfelel§ dsszeget, de akar az el6re nem lathato élethelyzetekben is hozzaférhet megtakaritasaihoz.

Konstrukcionk egyetlen szerzd8dés keretén belll — eszkdzalapok vélasztasa mellett — egy teljes életre sz6l6 megtakari-
tasi programot és egyben biztositasi védelmet is nyujthat.

Amennyiben szerz6dését nem nyugdijbiztositasként kivanja megkétni, On vélasztjia meg a kezdeti megtakaritasi tar-
tamot, amely meghatarozza a MyLife Extra Plusz hiiségjévairas id6szakainak szamat, és amely idészak alatt — ha On
megszinteti a szerz8dését — a biztosité visszavasarlasi koltséget érvényesit. A kezdeti megtakaritasi tartam végével
szerz6dése nem szlinik meg, a dijfizetés folytatddik.

Doéntése alapjan megtervezheti szerz6dését ugy, hogy

e elsésorban megtakaritasként nyujtson fedezetet tavolabbi céljahoz, vagy

e anyagi biztonsagi bazisként széles korii biztositasi védelemmel legyen felvértezve,
és ezen jovBbeli élethelyzetétdl fliggben rugalmasan modosithat.

MIERT JO MINT BIZTOSITAS?

e Lehet6sége van széles korl élet-, baleset- és egészségbiztositasi védelem vélasztasara, amely azonnali kész-
pénz-segitséget nyujt varatlan tragédia, baleset és betegség esetén.

e Nagy segitséget jelenthetnek a kiilénbdz6 dijatvallalas kiegészitd biztositasok is. Kitlizott megtakaritasi céljat igy biz-
tosan eléri, szeretteit tovabbra is anyagi biztonsagban tudhatja. Tarsasagunk atvallalja a rendszeres dijak fizetését:
— a biztositott keres6képtelensége esetén a keresdképtelenség 61. napjatdl maximum 10 hénapon keresztiil;
— a biztositott 39%-ot meghalad6 mértékl egészségkarosodasa esetén;
— a biztositott haldla utan;
— a biztositott 39%-ot meghalad6 mértékl egészségkarosodasa és haldla esetén.

e A szerz8déskotéskor kialakitott biztositasi védelem — harom, dijjal rendezett biztositasi év letelte utan — rugalmasan
alakithat.
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MIERT JO MINT MEGTAKARITASI PROGRAM?

e Segit Onnek kiildnbdzé fontos tavlati célokra apranként félretenni, példaul gondoskodni gyermeke tanittatasardl,
a gyermek 6nallo életkezdésének anyagi segitésérdl, sajat vagy tarsa nyugdijardl, vagy egyszerlien csak tartalékot
képezni késdbbi éveikre.

e A szerz8désben vallalt rendszeres dijrészletek mellett lehetésége van eseti dijakat is elhelyezni a szerz6désen, hogy
ezzel is ndvelje a varatlan helyzetekben rendelkezésére allo6 dsszeget, illetve, hogy ezzel is ndvekedjék a kitlizott
célra szant megtakaritas.

e Kulénb6z8 kockazati szintl eszkdzalapokat valaszthat, melyekbdl a kockazatvallaldsanak megfeleld befektetési
portfélié szabadon allithaté dssze.

e A valasztott befektetési portfoliot atvaltassal és atiranyitassal barmikor atrendezheti.

e Megtakaritasat a szerz6déskotéskor valasztott kezdeti megtakaritasi tartam elérését kdvetden is folytathatja, igy
képezve tartalékot egy kdvetkezd életcélra.

 Eletbiztositasat akar adéjovairasra jogositéd nyugdijbiztositasként is megkétheti.

KIK A BIZTOSITASI SZERZODESBEN SZEREPLO SZEMELYEK?

e Szerz6dé
Az a személy, aki a biztositéval a biztositasi szerz8dést megkdti, vallalja a dijak fizetését, valamint szamos tranzak-
cié kezdeményezésére is jogosult. Szerz6dd lehet természetes vagy jogi személy.

e Biztositott
Az a természetes személy, akinek az életével, egészségi allapotaval kapcsolatos eseményekre a szerz8dés létre-
jon, s aki egyben lehet a szerz6dés szerz8ddje is.
A szerz6dés megkdtésekor a biztositott nem lehet 15 évesnél fiatalabb és alapesetben 70 évesnél id6sebb, nyug-
dijbiztositas megkdtése esetén 60 évesnél idésebb.

e Kedvezményezettek
Azok, akik a biztositasi szolgaltatasra jogosultak. A kedvezményezetteket — a biztositott irasbeli hozzajarulasaval —
a szerz8dd6 nevezi meg.

e Vagyonkezel6
Vagyonkezel§ személyét dijatvallalas szolgaltatas valasztasa esetén kell megjeléini, arra az esetre, ha a dijatvalla-
las szolgaltatas teljesitése kézben a szerz6dd elhunyna. A vagyonkezelének lehetésége van a befektetési portfélid
igény szerinti atalakitdsara, vagyis atvaltasra és atiranyitasra.

MIT TAKAR AZ ESZKOZALAP KIFEJEZES? MIK AZOK A BEFEKTETESI EGYSEGEK?

¢ Eszko6zalap: t6kebefektetés céljabdl Iétrehozott eszkdzallomany (pl. kildnbdzé értékpapirok: kdtvény, részvény
stb.). Az eszkdzalapok a bennuk 1évé értékpapirok 6sszetételében, ezaltal a befektetési kockazatban és az elérhetd
hozamban kilénbdznek egymastdl. Az alacsony, kdzepes és magas kockazatu eszkdzalapokbdl a kockazatvallala-
si hajlandésagnak megfeleld, jol diverzifikalt befektetési portfélio allithatd éssze.

e Befektetési egység: az eszkdzalap befektetéseiben vald azonos értékli részesedést megtestesité elszamolasi
egységek.

A befizetéseit tarsasagunk az On 4ltal valasztott eszkdzalapok befektetési egységeire valtja.

Befektetési egységeit szamlajan eszkdzalaponként nyilvantartjuk. Az egyes értékelési napokon tarsasagunk az esz-
kozalapok eszkozeit értékeli, és ennek alapjan hatarozza meg a befektetési egységek napi arfolyamat. Szerz8désének
aktudlis értéke a befektetési egységek arfolyama alapjan szamithaté ki. A befektetési egységek arfolyamvaltozasatol
figg, hogy On végiil milyen befektetési eredményt ér el. A befektetési egységek arfolyamvaltozasaboél eredd befektetési
kockazatot a szerz6dé viseli.




MILYEN ESETEKBEN ES HOGYAN SZOLGALTAT TARSASAGUNK?

Az alapbiztositasi szerz6dés alapjan biztositasi esemény miatti kifizetés a biztositott halalakor torténik. Kiegészité biz-
tositasok valasztasa esetén, a valasztott kiegészité biztositasra vonatkozé biztositasi feltételekben leirtak szerinti ese-
mények bekdvetkeztekor, igy példaul a biztositott betegsége, egészségkarosodasa, balesetbdl eredd sériilése esetén.

Tarsasagunk az alabbi kifizetéseket teljesiti

A biztositott halala esetén a biztositasi feltételben foglaltak szerint a befektetési egységek aktudlis értékét fizeti ki
tarsasagunk, melyet az 5. biztositasi évforduldét megel6zden bekdvetkezé haldl esetén a szerz8déskotéskor vallalt éves
megtakaritasi dijrész kétszeresével, az ezt kdvetéen bekdvetkezd halal esetén pedig 100 000 Ft-tal megnovel.

Azon nyugdijbiztositasként megk6tott szerz6dés esetében, amelynél a biztositott a nyugdijkorhatar betdliése elbtt
a sajat jogu nyugellatasara jogosultsagot szerez vagy 39%-ot meghaladé egészségkarosodast szenved, akkor a
szerz6dés aktualis értékét fizeti ki tarsasagunk.

A biztosité egyes esetekben mentesiilhet a szolgaltatasok teljesitése aldl, valamint a kockazatviselését meg-
hatarozott esetekben kizarja, illetve korlatozza, melyeket a szerzédés altalanos (XI. és XIl. pontja) és kiilonés
feltételeiben részletesen szabalyoz.

Mennyi idd alatt teljesitjiik a kifizetést?

A biztositasi esemény bejelentését kdvetden a teljesitéshez szikséges dokumentumok beérkezését kdvets 15 na-
pon beliil kifizeti tarsasagunk a szolgaltatasi 6sszeget.

MILYEN PENZUGYI EREDMENYRE SZAMITHAT?

Ez a rendszeres dijas befektetési egységekhez kotott életbiztositas olyan megtakaritasi forma, amely kizardlag hosszu
tavon (legalabb 10 év) nyujthat versenyképes hozamot.

A szerzddés aktualis értékének alakulasa az alabbi példaesetben
Kezdeti megtakaritasi tartam 20 év; kezdeti megtakaritasi dijrész 30 000 Ft/hd; nincs kockazati dijrész, inkasszo; index
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5%; feltételezett éves hozam 5%

MYLIFE EXTRA PLUSZ HUSEGJOVAIRAS, VAGYONARANYOS BONUSZ ES DiJARANYOS BONUSZ

MyLife Extra Plusz hiiségjovairas — akar 118% hiiségjovairas is az Oné lehet

A biztosité négy hiliségidészakot hataroz meg, melyek lejaratakor MyLife Extra Plusz hlségjovairas teljesitésére kerdl
sor, az 5., 10., 15. és 20. biztositasi évforduldkon eseti dijként. A szerz6dd kizardlag a kezdeti megtakaritasi tartamon
belll esd teljes hliségidészakok végén (5., 10., 15., illetve 20. biztositasi évforduld) jogosult a MyLife Extra Plusz hi-
ségjovairasra.

Alapjanak meghatarozasa: az adott hliségiddszak éveire vonatkozé éves megtakaritasi dijrészek 6sszege osztva a hi-
ségidbszak éveinek szamaival.

Legalabb 20 éves kezdeti megtakaritasi tartam valasztdsa esetén, 5%-os értékkdvetéssel, megkdzelitdleg az elsd éves
megtakaritasi dijrész kétszerese kerilhet jovairasra MyLife Extra Plusz hliségjovairasként.

A dijfizetés sziineteltetése és a dijatvallalas teljesitésének idészakara esé idészak csdkkentik a MyLife Extra Plusz
hlségjévairas alapjat. Dijmentesités esetén a szerz6dé elesik a tovabbi hliségjovairasoktdl, de dijfizetés visszaallitasa
esetén arra ismét jogosultta valhat. Rendszeres dijbdl torténd részleges visszavasarlas vagy rendszeres pénzkivonas
esetén az adott hliségidészakra a biztositd nem teljesit hliségjévairast.

Vagyonaranyos bonusz - a kitartas jutalma
A vagyonaranyos bonusz jovairdsara a 21. biztositasi évtdl, eseti dijként, évente kerlil sor. Mértéke: 0,5%.

A vagyonaranyos bénusz alapja az adott biztositasi évben, a szerz8dd szamlajan 1évé rendszeres dijbdl szarmazo be-
fektetési egységek hé végi aktualis értékeinek szamtani atlaga.

Szlineteltetés, dijmentesités és dijatvallalas id6szakara esé honapokra tarsasagunk 0 Ft-os aktudlis értéket vesz figye-
lembe.

Dijaranyos bonusz — a tavlati célok megvaldsitasahoz

A biztosito a szerz8d§ altal befizetett rendszeres dijak utan dijaranyos bénuszt ir jéva a szerz6dd szamlajan, amennyi-
ben a rendszeres dij jovairasakor az utolso hatdlyos kétvényen feltlintetett, egy év alatt fizetendd rendszeres dij mértéke
eléri az erre meghatarozott dijtartomanyt. A dijaranyos bénusz a rendszeres megtakaritast gyarapitja.

A MylLife Extra Plusz hiiségjévairas, a vagyonaranyos bonusz és dijaranyos bdonusz feltételeirdl részletesen a
kiilonos feltétel IV. pontjaban, tovabba a Kondicids listaban tajékozédhat.

Kockazati dijrész A FIZETENDO RENDSZERES DiJ RESZEI

A szerz8désre beérkezd teljes rendszeres dij két részbdl all, a megtakarita-
si dijrészbdl és a kockazati dijrészbdl. A szerz8dé altal befizetett rendszeres
. dijbefektetésre, azaz eszkdzalapokba kerlil, azonban abbdl a biztositd a koc-
Megtakaritasi kazati dijakat havonta a befektetési egységek terhére érvényesiti. A megta-
dijrész karitasi dijrészt kdltségek terhelik, melyeket a Kondiciés lista tartalmazza.

A megtakaritasi dijrész jelenti a tokegyiijtés alapjat, ezzel tud szamolni
a kitlizott tavlati céljai megvaldsitasahoz. A megtakaritasi dijrészen elér-
heté hozam nagysagat a valasztott eszk6zalapok teljesitménye, a befize-
tési és pénzkivételi id6pontok, valamint a megtakaritasi dijrészt terhel6
koltségek befolyasoljak.




A jelenleg hatalyos jogszabalyok szerint nyugdijbiztositas esetén a megtakaritasi dijrész jelenti az igénybe vehetd
adojovairas alapjat. Kérjlk, a részletekrdl tajékozéddjon az aktualis, nyugdijbiztositdsokhoz készitett adotajékoztatobol.

HOGYAN TORTENIK A DiJ FIZETESE?

A rendszeresen fizetend6 dij havi, negyedéves, féléves, éves részletekben is fizethetd, melyet atutalassal, csoportos
beszedési megbizassal (inkasszo) vagy honlapunkon online bankkartyas fizetéssel is teljesithet. A biztosité a dijat a
szerz8dd altal meghatarozott eszkdzalapokban befektetési egységek formajaban helyezi el.

Eseti dij is fizethet§ a szerz8désre. Ajanlott a befektetési id6szakot alaposan mérlegelni. Versenyképes hozam csak az
eszkozalapok jo teljesitménye esetén érhetd el. Ezért fontos, hogy mikor és milyen arfolyamokon torténik a befektetési
egységek megvasarlasa és eladasa, valamint mely idépontokban indit atvaltasi tranzakcidkat.

Figyelem! Venni (befizetni, eszkdzalapba bevaltani) alacsony arfolyamon, eladni (részlegesen visszavasarolni, visszava-
sarolni, eszkdzalapbdl kivaltani) magas arfolyamon érdemes.

HOGYAN ORZI MEG A BIZTOSITAS AZ ERTEKET, ILLETVE HOGYAN NOVELHETI MEGTAKARITASAT
ELETHELYZETE JAVULASAKOR?

A rendszeres megtakaritas értékallésaganak megdérzése érdekében szerz8déskdtéskor donthet arrdl, hogy a megtaka-
ritasi dijrész és a biztositasi 6sszegek automatikus évenkénti ndvelése, azaz az értékévetés 8%, 5% vagy 3%-kal
torténjen.

A biztositasi évforduldt megel6z6en kildott értékkévetési ajanlat alapjan lehetésége van a megtakaritasi dijrész és a
biztositasi szolgaltatasok 6sszegeinek (pl. életbiztositasi dsszeg) a valasztott automatikus néveléstél magasabb ndve-
lésére is.

A megtakaritasi dijrész ndvelésére az értékkdvetéstdl fiiggetlendl is barmikor lehetésége van.

MILYEN ESZKOZALAPOKAT VALASZTHAT MEGTAKARITASAIHOZ?

On tébb, kiildbnbdz8 kockazati szintl eszkdzalapbdl allithatja 6ssze egyéni portfolidjat. (A valaszthaté eszkdzalapok a
klilonds feltételek Ill. szamu mellékletében talalhatdak.)

Pénziigyi kockazatfelméré kérdéiviink segit ddntése meghozataldban, az Onnek megfeleld kockazati szint(i esz-
kbzalapok kivalasztasaban. Javasoljuk, hogy a honlapunkon taldlhaté ,,Portféliéajanlé” alapjan évente tekintse at a
szerz6déséhez valasztott eszkdzalapokat.

Eszkozalapjait atvaltas, atiranyitas tranzakciokkal mddosithatja
Atvaltas: a szamlan 1évs, egyes eszkdzalap(ok)ban IévS befektetési egységek athelyezése mas eszkdzalap(ok)ba.

Atiranyitas: a kdvetkezé dijfizetési esedékességtél a tovabbi rendszeres dijak befektetéséhez valasztott eszkdzalap(ok)
modositasa.

A teljes portfdlio atrendezése esetén érdemes az atvaltast és az atiranyitast egyidejlleg alkalmazni.

MIKOR ERDEMES PORTFOLIOMENEDZSER SZOLGALTATAST IGENYBE VENNI?
A biztositasi szerz6dés nyugdijbiztositasként t6rténd megkdtése esetén — kizardlag szerzédéskotéskor, a biztositasi
ajanlaton igényelheté — PortfélioMenedzser szolgaltatas is valaszthaté.

A megtakaritas elhelyezésére valasztott eszkdzalapok esetén — a kockazatvallalasi hajlandésaga mellett — megtakaritasi
céljaig hatralévd id6 figyelembevétele is fontos tényezd.

Minél hosszabb id6tavban gondolkodik, annal magasabb lehet a kockdzatosabb eszkdzok (pl. részvények) aranya,
mivel elegendd idd all rendelkezésre ezen eszkdz6k magasabb hozampotencidljanak kihasznalasahoz. Az id6 eléreha-



ladtaval azonban célszer(i a kockazatos eszkdzok aranyat csdkkenteni a mar elért eredmények megd&rzése vagy épp
egy esetleges veszteség elkerllése érdekeében.

A PortféliéMenedzser szolgaltatas célja, hogy a megtakaritasi célig hatralévé idétartam csdkkenésekor Ugyfeleink sza-
mara — el6ére rogzitett mdédon — segitséget nyujtson a megtakaritasok eszkdzalapok kézotti atrendezésében. Az eszkdz-
alapok kozotti atrendezéssel (atvaltassal és atiranyitassal) érhetd el, hogy a megtakaritas mindig a megtakaritasi célig
hatralévé id6tartamnak megfeleld kockazati szintl eszkbzalapban legyen.

Ha nem szeretne azzal foglalkozni, hogy a hatralévé tartamtdl fliggéen éppen mely eszkdzalapokba érdemes tennie
megtakaritasait, igényelje szerz6déskotéskor PortfélioMenedzser szolgaltatasunkat. Ezzel a szolgaltatassal a nyugdij-
biztositas megkdtésétdl a szerz6dés lejartaig, a hatralévd idStartamhoz igazodva — elére meghatarozott kiemelt biz-
tositasi évforduldkon — automatikusan egyre alacsonyabb kockazatu kijeldlt eszkbdzalapba kerlil a megtakaritasa. A
szolgaltatas csak a teljes megtakaritasra igényelhetd.

Kiemelt biztositasi évforduldok: azon biztositasi évfordulok, amelyeken — a PortfélioMenedzser szolgaltatas keretén
belll — a beérkezett rendszeres/egyszeri és eseti dijak elhelyezésére kijeldlt eszkdzalap megvaltozik. A kiemelt bizto-
sitasi évfordulokat a biztositd hatarozza meg, melyek szamitasa a szerz6dés lejarati id6pontjat megel6z6 biztositasi
évfordulotol szamitva torténik.

Kijel6lt eszkbzalap: az az eszkdzalap, amelyet a biztositd a PortféliéMenedzser szolgaltatas keretein belll szerzédés-
kotéskor és minden biztositasi évfordulon — a lejarati id8pontig hatralévd teljes biztositasi évek szama alapjan — meg-
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hataroz a kdvetkezd biztositasi évben beérkezett rendszeres/egyszeri és eseti dijak elhelyezésére. A kijelolt eszkdzala-
pokat és a kiemelt évforduldkat — a lejarati idépontig hatralévé teljes biztositasi évek szama szerint — az alabbi — példa
szerinti — dbran lathatja.

A PortféliéMenedzser szolgaltatas keretében végzett tranzakcidk kdltségmentesek.

A szolgaltatas az életbiztositasi szerz8dés hatdlya alatt barmikor lemondhaté, azonban fontos, hogy a lemondast ké-
vetden ismételten nem igényelhetd. A szolgaltatas lemondasat irasban a biztositd Ugyfélszolgalati elérhetéségeinek
barmelyikére kell megkildeni, vagy személyesen benyujtani.

A Portfoli6Menedzser szolgaltatdas megsziinik:

e aszerz6d6 altali lemondassal,

e az életbiztositasi szerz8dés szerz6ddjének mddositasaval, ha az Uj szerz86dé nem kivanja igénybe venni a Portfélio-
Menedzser szolgaltatast,

e az életbiztositasi szerz6dés megszlinésével,

e a biztositd rendes felmondasaval.

A biztosité a rendes felmondas jogat a szerz8d6hoz intézett egyoldalu irasbeli vagy elektronikus uton tett nyilatkozattal
gyakorolhatja. A felmondasi id6é 30 nap. Rendes felmondas esetén a PortféliéMenedzser szolgaltatas a felmondasi id6
elteltével szlinik meg.

A biztosité a szolgaltatas keretében nyujtott tajékoztatast vagy a végrehajtott tranzakciérol szolé értesitést elektronikus
uton (email) kiildi meg a szerz8d6 részére.

Fontos! A PortfélioMenedzser szolgaltatas keretében végrehaijtott atvaltas, atiranyitas jelentés mértékben mé-




dosithatja a szerz6do6 portfélidjanak 6sszetételét és a befektetés kockazatat. A befektetési kockazatot valto-
zatlanul a szerz6dé viseli. Amennyiben a kiemelt biztositasi évfordulo el6tt egy hirtelen arfolyamesés bekévet-
kezne, akkor az a kiemelt biztositasi évforduléig el6allo veszteség realizalasat jelenti az uj kijelolt eszkdzalapba

torténd befektetési egységek atvaltasakor.

PortfélioMenedzser szolgaltatas esetén — a szolgaltatas tartama alatt - a szerz6d6é nem jogosult az életbiztosi-

tasi szerz6désre iranyado szerzddési feltételek szerinti, szerz6dé altal kezdeményezett atvaltasra és atiranyi-
tasra.

ESZKOZALAPOKKAL JARO KOCKAZATOK

Az eszkozalapok megvalasztasakor Ggyelni kell arra, hogy az eszkézalapok befektetési kockazattal jarnak, mely
befektetési kockazatot minden esetben On viseli. A biztosité a szerz6déssel kapcsolatban hozam- vagy t6ke-
garanciat nem vallal.

A felkinalt eszkdzalapok kozul a részvényalapok a legkockazatosabbak. Az eszk6zalapok arfolyamvaltozasa, a meg-
takaritas atlagon fellli névekedését, de ugyanakkor jelent6s cs6kkenését is eredményezhetik. SzélsGséges eset-
ben megtakaritasanak jelentds részét akar el is veszitheti.

ESZKOZALAPOK ARFOLYAMAINAK KOZLESE

A biztositd az eszkézalapok aktuadlis arfolyamat naponta, két nappal korabbi értékelési napra vonatkozéan teszi kézzé,
ezért adott megtekintési napon a két nappal korabbi értékelési napra vonatkozo arfolyamot ismerheti meg. A szolgalta-
tasok teljesitéséhez a biztositd a bejelentés beérkezését kdvets értékelési napra érvényes arfolyamot alkalmazza.

MILYEN MEGOLDASI LEHETOSEGEK VANNAK DiJFIZETESI NEHEZSEGEKRE?

Hosszu tavon, de akar rovidebb kezdeti megtakaritasi tartamon belll is torténhet olyan esemény, ami miatt atmenetileg
vagy tartésan gondot okozhat a megtakaritasra szant 6sszeg fizetése. Ezek megoldasara tobb fajta lehetéség is ren-
delkezésre all.

e Atvezetés eseti dijbol rendszeres dijba
Eseti dijaikbdl szarmazo befektetési egységeibdl kérhetd rendszeres dijba térténé atvezetés.
Ezért is javasoljuk, hogy amikor erre pénzligyileg lehetésége van, fizessen szerz8désére eseti dijat is.

e Megtakaritasi dijrész cs6kkentése
Ha ugy itéli meg, hogy a kdvetkezd idészakban csak alacsonyabb rendszeres dijat tud vallalni, harom dijjal rendezett
biztositasi év elteltét kdvetben — a biztositd altal meghatarozott mértékig — kérheti a megtakaritasi dijrész csdkken-
tését.

¢ Dijfizetés sziineteltetése
Ha a rendszeres dijat atmenetileg nem tudja fizetni, lehetésége van a dijfizetés sziineteltetésére, harom, dijjal ren-
dezett biztositasi év eltelte utan. Erre minden egymast kdvetd 10 éves biztositasi id6szakban dsszesen legfeljebb 24
honap tartamra van lehet8ség. Az ezekre az id6szakokra be nem fizetett dijakat nem kell utélag befizetni.
A dijfizetés szlineteltetése a szerz6dés megtakaritasi dijrészének pénzigyi eredményét jelentésen ronthatja, melyet
nagymeértékben befolyasol a dijmentes idészak alatt tovabbra is levont egyes dijak, koltségek mértéke (azaz minél
nagyobb a szerzd8dés élet-, baleset,- egészségbiztositasanak kockazati dijrésze), illetve hogy mekkora a dijjal rende-
zett id6szak.
Eseti dij fizetésére a dijfizetés szlineteltetése alatt nincsen lehetéség.

MILYEN MEGOLDASI LEHETOSEGEK VANNAK, HA ONNEK PENZRE VAN SZUKSEGE?

Részleges visszavasarlas: a befektetési egységekbdl barmikor kérhetd kifizetés, de a szerz6désen marado rendsze-
res dijbdl szarmazd befektetési egységek visszavasarlasi értékének el kell érnie a 100 000 Ft-ot.

Rendszeres pénzkivonas: a befektetési egységekbdl barmikor kérhetd kifizetés, de a szerz6désen maradé rendszeres




dijbdl szarmazoé befektetési egységek visszavasarlasi értékének el kell érnie a 100 000 Ft-ot.

Mennyi idd alatt juthat pénzhez részleges visszavasarlas, rendszeres pénzkivonas esetén?

Tarsasagunk a kérelem beérkezését kdvetd — amennyiben az hianytalanul kerdl kitoltésre — legkésébb 15 napon belll
teljesiti a kifizetéseket.

MI TORTENIK, HA ELMULASZTJA A DiJ BEFIZETESET?

Dijelmaradaskor, ha az esedékességétdl szamitott 3 hdnapig — beleértve a biztositd dijfizetési felszdlitasatol szamitott
30 napos pothataridd leteltét — nem torténik meg az elmaradt dijak befizetése, akkor tarsasagunk is alkalmazza az at-
vezetést. Feltétele, hogy legalabb kéthavi rendszeres dijnak megfelel6é 6sszeg atvezethet6 legyen az eseti dijbol
szarmazé befektetési egységek terhére. Eves és féléves dijfizetési titem(i szerz6déseknél ehhez az elsé alkalommal
a szerz8d6 hozzajarulasat kérjik.

Amennyiben nincs megfelel§ fedezet az atvezetéshez, de az els6 esedékes rendszeres dij megfizetésre kerllt, a biz-
tositd a szerzédést dijmentesiti (az elsé 3 biztositasi évre vonatkozo rendszeres dij megfizetése el6tt) vagy a dijfizetést
szlnetelteti (az elsé 3 biztositasi évre vonatkoz6 rendszeres dij megfizetése utan).

Dijmentesitett és sziineteltetett szerz6désre eseti dij a tovabbiakban nem fizethetd. A dijmentesitést kdvetden, a dij el-
maradasatél szamitott 6 honapon belll, eredeti tartalommal visszaallithatd a szerzddés, azzal, hogy az elmaradt dijakat
be kell fizetni.

MIKORTOL INDUL A KOCKAZATVISELES?

A biztositd kockazatviselése — a biztositasi szerz8dés érvényes létrejotte esetén — az azt kdvetd nap 0 érakor kezdddik,
amikor a szerz8dd a biztositas elsd dijat a biztositd részére megfizeti, de nem korabban, mint a szerzédés létrejottét
kévetd nap 0. draja.

Kiegészitdé biztositasok esetében tarsasagunk a kockazatviselés kezdetétdl szamitott 6 hénapon (varakozasi idén)
beliil korlatozottan, csak a balesetbdl eredd biztositasi eseményekre szolgaltat.

Orvosi vizsgalattal kivalthatd ez a korlatozas, és igy a biztositott mar az elsd perctdl kezdve teljes korl védelmet élvez-
het. Ha nem toértént orvosi vizsgalat, a varakozasi id6 alatt nem balesetbdl eredd halal esetén kizardlag a befektetési
egységek aktualis értéke kerll kifizetésre.

Nyugdijbiztositasként megkotétt szerz6désekre a nyugdijjogosultsag megszerzése, egészségkarosodas vonatko-
zasaban nincs varakozasi idg, és tarsasagunk nem alkalmazza a mentesulés és kizaras szabalyait.

A SZERZODES VISSZAVASARLASSAL TORTENO MEGSZUNTETESE

A szerz6d6 barmikor kérheti a visszavasarlasi érték kifizetését.

Rovid és kdzéptavon (5-10 év alatt) az eszkdzalapok hozama a szerz6dés koltségeit nagy valdszinliséggel nem tudja
ellensulyozni, ezért a szerz6dés megszlintetése (visszavasarlasa) a szerzédés kezdeti éveiben jelentds veszteséggel
jarhat. Amennyiben siirgésen a megtakaritasahoz szeretne jutni — elsésorban a szerz6dés hosszu tavu befektetési jel-
lege miatt — nem mindegy, milyen idépontban teszi ezt meg. A kezdeti megtakaritasi tartamon belll, de legfeljebb a 20.
biztositasi év végeéig, a biztositd visszavasarlasi koltséget érvényesit.

Amennyiben élethelyzete ezt lehetéveé teszi, javasoljuk, hogy a varatlan helyzetek fedezetére alkalmanként fizessen be
eseti dijat is, hogy megtakaritasabdl barmikor gyorsan pénzhez tudjon jutni, anélkil, hogy a kit(izétt tavlati célja veszély-
be kerllne.

Fontos! A nyugdijbiztositasként megkotott szerz6désbdl torténd részleges visszavasarlas, rendszeres pénzki-
vonas vagy a szerzddés visszavasarlassal torténé megsziintetése esetén, az igénybe vett 6sszes addjovairas
osszegét 20%-kal névelten vissza kell fizetni az adéhatésagnak.

MIKOR VON LE TARSASAGUNK KAMATADOT, SZOCIALIS HOZZAJARULAST (SZOCHO)?




A hatdlyos jogszabalyok szerint, ha a kifizetésnél kamatado és szocho fizetési kdtelezettség meriil fel, tarsasagunk
a visszavasarlasi értéket, a részleges visszavasarlasi értéket, illetve a rendszeres pénzkivonasra kifizetend6 0sszeget a
kamatado és a szocho 6sszegével csokkentve fizeti ki. Atvezetés esetén is sor keriilhet kamatadé és szocidlis hozza-
jarulas levonasara. Szocialis hozzajarulas a 2023. junius 30. utan létrejott szerz8dések, és ezt kdvetben befizetett eseti
dijak hozama esetén kertilhet levonasra.

Az aktualis szabalyozasrdl honlapunkon bévebben tajékozédhat.

MELY ARFOLYAMON HAJTJA VEGRE TARSASAGUNK A BEERKEZETT IGENYEKET?

Atvaltas, atiranyitas, eseti dijfelosztas, atvezetés, rendszeres pénzkivonas, részleges visszavasarlas és visszavasarlas
esetén a 16 oraig beérkezett igényeket tudjuk adott napon beérkezett kérelemnek tekinteni. A 16 6ra utan beérkezé
kérelmek esetében a beérkezés napjanak a kévetkezd munkanapot tekintjik. Mindig az igény beérkezését kovetd
értéknappal, az arra a napra érvényes arfolyamon hajtjuk végre a kért tranzakcidkat.

MI AZ, AMIBEN EZ AZ ELETBIZTOSITAS TOBBET TUD NYUJTANI MAS BEFEKTETESI ES
MEGTAKARITASI FORMAKTOL?

e |ehetésége van megtakaritasat biztositasi védelemmel kiegésziteni, kilénbdzd dijatvallalas szolgaltatasokkal véd-
heti megtakaritasi programijat.

e A rendszeres dijas életbiztositas kitartd, kisebb részletekben t6rténé megtakaritasra 6szténdéz. Megvalodsithatéva
teszi a nagyobb t6ke OsszegylUjtését.

¢ A hosszu tavon, sok részletben 6sszegylijtott t6ke mas-mas arfolyamon keril befektetésre, ez csdkkenti a befekte-
tési kockazatot.

e Egy konstrukcion belll tdbbféle befektetési eszkdz kdzil valaszthat, igy alkalmazkodni tud a piaci valtozasokhoz.
e A szerz6dés kedvezményezettjei szerz6déskotéskor megjeldlhetdk, és a késébbiekben barmikor médosithatdak.

e Az életbiztositas alapjan fizetendd szolgaltatasi dsszeg nem része a hagyatéknak, igy amennyiben a kedvezménye-
zettek kerliltek megjeldlésre, gy nem kell a — gyakran hosszan elhizédd — hagyatéki eljaras befejezéséig varni a
biztosité szolgaltatasara. Tarsasagunk révid hataridén belil teljesiti a kifizetést, igy nem marad pénz nélkiil az On
szamara fontos kedvezményezett.

e Miutan az életbiztositas alapjan fizetend6 szolgaltatasi 6sszeg nem része a hagyatéknak, igy a kedvezményezettet a
kifizetett 6sszeg utan droklési illetékfizetési kdtelezettség sem terheli.

e Az életbiztositasi 6sszeg mentes a végrehajtas alol.

e Addmentes a megtakaritasi dijrészen elérhetd hozam, ha rendszeres befizetésekkel legalabb 10 éven keresztil gy(ijti
megtakaritasait, vagy eseti dij befizetésekor 5 év eltelte utan veszi kézhez a megtakaritott 6sszeget.

e A biztositasi esemény alapjan torténd kifizetések (kockazati szolgaltatasok) 6sszegei szintén mentesiinek a kamat-
ado és a szocidlis hozzajarulas aldl.

¢ Nyugdijbiztositasként megkotott szerz6dés esetén — a hatdlyos szja-térvény értelmében — a szerz8dének lehetésége
van addjovairas igénybevételére.




